WorkTime Expert - Raport 2025

Sekundy na Wage Ztota.

Rentownos¢ w Twoich rekach.

Zanonimizowane, zagregowane i przeliczone “twarde” dane.
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Nie kazda godzina pracy jest warta tyle samo — jak maksymalizowac¢ przychody?

Czym sq rozliczone godziny, zmierzona stawka i jaka jest réznica pomiedzy rozliczone, a rozliczane?

Kazda kancelaria ma swoje gwiazdy — klientdw i sprawy, ktore napedzajq jej przychody. Ale czy na pewno wiesz, ktore z nich
naprawde btyszczq, a ktére tylko pochtaniajg czas? PrzeanalizowaliSsmy ponad 4 miliony czynnosci, by odstoni¢, co decyduje
o rentownosci. Na kolejnych stronach znajdziesz nie tylko dane, ale i konkretne wskazowki, jak skutecznie zarzgdzac kancelariq,

zwiekszajgc przychody bez zwiekszanie kosztow.

Stowniczek poje€ uzytych w raporcie.

Rozliczone godziny* - Godziny pracy, ktore zostaty zafakturowane - wpisane na fakturze przynoszqgc przychod.
Zmierzone godziny - Godziny zarejestrowane i przeznaczone do rozliczenia - przeznaczone do zafakturowania.
Rozliczona stawka - Wyliczona stawka godzinowa zafakturowana - niezaleznie od modelu rozliczenia.
Zmierzona stawka - Wyliczona stawka wynikajgca z zarejestrowanego czasu pracy (nie rozliczana w catosci).
Rozliczane, a rozliczone - Rozliczane to przeznaczone do zafakturowania, a rozliczone to juz zafakturowane.

Zmierzona kwota - Kwota wynikajgca z zarejestrowanego czasu rozliczanego pomnozona przez wyliczong stawke przychodowaq.

* “rozliczone” to inaczej zabillowane [ zafakturowane
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Srednie stawki godzinowe w réznych branzach.

Srednia stawka godzinowa wedtug branzy wyliczona z wszystkich modeli rozliczen i z okresu 2020 - 2024.

Stawka godzinowa [PLN]

Kancelarie prawne

362 PLN
Doradztwo 304 PLN
Zrodlo: dane wewnetrzne Worktime Expert
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Najczesciej spotykane przedziaty stawek godzinowych w poszczegolnych branzach.

Rozktad stawek dla danej branzy liczony wedtug Sredniej z wszystkich prac i Sredniej dla pojedynczych godzin wyliczonej
z wszystkich modeli rozliczen, na podstawie danych z lat 2020 - 2024.

W odniesieniu do Sredniej wartosci kazdego rozliczonego zadania

T -
Kancelarie prawne -
Inne branze (uéredn.) -

O PLN 100 PLN 200 PLN 300 PLN 400 PLN 500 PLN 600 PLN

Przedziat stawek

w jakim znajdowato

sie najwiecej prac

W odniesieniu do Sredniej wartosci kazdej rozliczonej godziny

w _

Kancelarie prawne -
Inne branze (usredn.) -

O PLN 100 PLN 200 PLN 300 PLN 400 PLN 500 PLN 600 PLN

Przedziat stawek w jakim

Zarejestrowano najwiece]

fakturowanych godzin
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Kancelarie korzystajgce z WorkTime Expert zwiekszajqg liczbe czynnosci
rozliczanych po wyzszych stawkach.

Rozktad stawek w kancelariach prawnych i adwokackich wg liczby czynnosci.
Wszystkie modele rozliczen zostaty przeliczone na stawki godzinowe i sprowadzone do jednej waluty [PLN].
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Prosty model stawek, realne efekty — ktore kancelarie rozliczajg najwiecej?

RozliczalnosSc¢ firm wedtug grup stawek - przedziaty stawek wyliczone z roznych modeli rozliczen.

Dzigki roznym koszykom
stawek zwiekszamy
rozliczalnos¢ firmy.

Firmy korzystajqce z 3 réznych
koszykow radzq sobie
najskutecznie;.

1 stawka 2 stawki

byt wiele koszykdw stawek, jak
rowniez posiadanie ich zbyt
mato, zmniejsza rozliczalnosc.

WorkTime Expert pozwala
definiowa¢ dowolhe modele
rozliczen i stawek.

Zrodlo: dane wewnetrzne Worktime Expert

4 stawki 5 stawek
, , , Nierozliczane Rozliczane
" Rozliczane B Nierozliczane S , ,
- ndjmniejsza strata najlepszy wynik!
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Codalej?

Jak przetozy¢ dane

I

i,_,“ ) / A :&‘

ﬂ’r i
!ﬂ"}' _I!'{l'-.
o

A ."I’J Nt
iR [ ’ ' i III f
| ::!f‘% ot

.-‘ s h‘&,h

. 5 1] .
] z — -’_I ! Al
| == i H 1 i
= X ¥ | £ : "
3 4 o E == L H ESEN ]
' = | =] '
! I & ; ! § )
. 2 o i b 3 J ¥
. - = el F L T A
g = E I R 1+ / '
)
A JHF il [} t,’ Fliah! | i
- & X i A "
B UL L Y
- ' "' i
4 it o ) il
; ' I
iy } JotA L ! ¢ wl th
' f o [ iflF s
RS N st ol i f
I ot f 111 |
@ | |
ek i i | ]
A R ml of I
P Uy }(‘ H
! V
i
(! | L
= t 5 B ¢ i i
| 1 a5 | A (]
; o - e i e ; T R——— o i
. MRS IRy \ -~
: DR e Fen i T G R,
s -2 >
.

WorkTime Expert from time to profit www.worktime.expert
e T e




Rejestrowany i zmieniany czas czynnosci dzielimy na 9 czesci.
Dodajgc 3 normy czasu pracy otrzymujemy 12 wartosciowych danych.

Dane sg podstawqg analityki.

Normy czasu

1. Norma zatrudnienia - Liczba godzin w dniu roboczym wynikajgca z warunkdw zatrudnienia.
2. Norma rejestracji czasu - Liczba godzin pracy, ktéra powinna zostac zarejestrowana w dniu roboczym.

3. Norma rejestracji czasu rozliczanego - Liczba godzin pracy, ktdéra powinna zostac zarejestrowana na klientdw i projekty rozliczane.

Rejestracja
4. Rzeczywisty zarejestrowany czas pracy - Liczba wszystkich rejestrowanych godzin - bez zadnych zmian w ewidencji.
5. Rzeczywisty zarejestrowany czas pracy na klientéw rozliczanych - Liczba godzin czynnoéci zwigzanych z fakturowanymi klientami i projektami (sprawami).

6. Rzeczywisty zarejestrowany czas pracy na klientow nierozliczanych - Liczba godzin czynnosci wewnetrznych - niebilowanych.

7. Rzeczywisty zarejestrowany czas rozliczany - Liczba godzin zarejestrowana na klientdw i projekty rozliczane, ale bez czynnosci wewnetrznych.

Akceptacja
8. Wyzerowany czas rozliczany - Liczba godzin zarejestrowanych czynnosci, ktére zostaty zmniejszone do zera i nie bedq fakturowane.

9. Zaakceptowany czas rozliczany - Liczba godzin czynno$ci rozliczanych przeznaczonych do zafakturowania (po akceptacii i zaokrggleniach).

10. Zaakceptowany czas nierozliczany - Suma godzin czynnoséci nierozliczanych (wewnetrzne plus zmienione na “nie rozlicza;j).

Fakturowanie

11. Czas zafakturowany - Suma czasu ktory zostat zafakturowany, ale moze by¢ niezaptacony.

12. Czas zafakturowany i zaptacony - Czas pracy zaptacony w czeéci lub catosci (w czeéci rozliczany proporcjonalnie).
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Niska rentownos¢, nieefektywnosci i utrata przychodoéw — to moze sie wydarzyc,
jesli nie analizujesz tych wskaznikow.

6 kluczowych KPI czasu pracy wg WorkTime Expert.

Realizacja [9/7x100%]*

lle czasu rozliczanego zostato faktycznie przekazane do
zafakturowania?

> 90% - dobrze <75% - zle

Czasrozliczany [9/4x100%]*

lle catkowitego czasu pracy podlega zafakturowaniu?
> 80% - dobrze < 60% - zle

Bilowalna utylizacja [7 /3 x100%]
Jaka jest efektywnoScC rejestraciji czasu rozliczanego?
> 90% - dobrze < 80% - zle

* - jezeli fakturujesz w WorkTime Expert to zamiast 9 uzyj 11

Utylizacja [4/1x100%]
lle jest pracy w pracy?
> 85% - dobrze <75% - zle

Efektywno$é bilowalnosci** [9/1x100%]*

lle czasu spedzanego w pracy jest roz
klientami?

> 85% - dobrze < 60% - zle

liczane z

Efektywno$é ewidencji [4 [/ 2x100%]

Czy czas pracy jest dobrze ewidencjonowany?

>90% - dobrze < 80% - zle

**- dopuszczalne w dziatach wykonujgcych gtdwnie prace wewnetrzne, np. administracja
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Przy zmienianiu stawek mozna stosowac rozne metody wyznaczania ceny, lecz
najwiecej korzysci daje Value selling - sprzedaz w oparciu o wartosc.

Tworzenie stawek w zaleznosci od: kosztdow, konkurencji, kontekstu i wartosci.

) Wartosé: Czy jesteSmy w stanie przedstawi¢ klientowi
wysokqg wartoS€ naszych ustug?

Kontekst: Kim jest klient i czy jest gotowy zaptaciC wiecej?
Czy ta sprawa jest niestandardowa i ma dla
klienta wiekszg wartosSc?

_ ) Konkurencja: Czy jest wiecej kancelarii, ktére mogtyby zajqé
sie tq sprawq? | w jakie| cenie?

Korzysci dla Twojej kancelarii

9 Koszt: Czy dana sprawa pochtonie duzo zasobow?

.
Poziom trudnosci
Zrodto: Opracowanie Stanistaw Zasada, Meehan, Simonetto Montan, Goodin, “Pricing and Profitability Management. A Practical Guide for Business Leaders, Wiley, 2011
. WorkTime Expert from time to profit www.worktime.expert

ﬂ



WorkTime Expert usprawnia prace kancelarii prawnych. | to szybko!

Srednie zmierzone kwoty, godziny i stawka godzinowa.

256,06

Kancelarie prawne zwieksza|qg:
219,73 80169 P eKszajq

227,18

*swojq Srednig zmierzonqg
kwote o0 23,25% w ciqgu
jednego roku.

195,24 570,61

*swojq Sredniq liczbe
Zzmierzonych godzin o0 22,65%
W ciggu jednego roku.

-swojq Srednig stawke
godzinowq o 5,47% w ciqQgu
jednego roku.

Zrédlo: dane wewnetrzne Worktime Expert

Miesigc Po roku Miesiqgc Po roku Miesiqgc Po roku
rozpoczecia uzytkowania rozpoczecia uzytkowania rozpoczecia uzytkowania

B Srednia zmierzona kwota w tys. B Srednia liczba zmierzonych godzin B Srednia zmierzona stawka godzinowa
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Uzytkownicy WorkTime Expert nieustannie sie rozwijajqg, hotujgc wzrosty
wedtug kazdego wskaznika.

Zmierzone kwoty, godziny i Srednia stawka godzinowa w pierwszym roku uzytkowania WorkTime Expert.

{ '|"2 17‘@”

Klienci uwielbiajg WorkTime Expert,
ponhiewaz:

220 900 300
200 256 06 ich Srednia zmierzona kwota wzrosta
800 - ’ z 147 865 do 219 728 w ciggu roku.
10 700 227,18
160 147,87 570,61 *ich Srednia liczba zmierzonych godzin
140 600 200 wzrosta z 570,61 do 801,69 w ciggu
zaledwie jednego roku.
120 500
150
100 400 -ich §rednia stawka godzinowa wzrosto
30 z 227,18 do 256,06 w ciggu jednego roku
300 100 uwzgledniajgc nawet najnizsze pozycije.
60
200
40 50 »ich rozliczalno§é wzrosta 0 9,47%
20 100 W ciggu jednego roku dzieki
efektywnemu wykorzystaniu
0 0 0

Miesigc Po roku
rozpoczecia uzytkowania

Miesiqgc Po roku
rozpoczecia uzytkowania

Miesiqgc Po roku
rozpoczecia uzytkowania

WorkTime Expert.

Srednia stawka godzinowa wyliczona ze wszystkich modeli rozliczen
| dla wszystkich branz i stanowisk

B Srednia zmierzona kwota [w tys. PLN] B Srednia liczba zmierzonych godzin
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Najlepsze firmy potrafig zwiekszy¢ swojg rentownosc¢ o kilkadziesigt procent.

Procentowa zmiana w poziomie rozliczalnosci dla firm osiggajgcych najlepsze wyniki od pierwszego do ostatniego
miesigca korzystania z aplikacji (do 31.12.2024).

48,30%

42,09%

39,94%

35,37%

Odnoszqgce sukcesy firmy
mogq bez wysitku zwiekszyC

swojq rozliczalnosC o0 20-50%
26,58%

24,39%  2°33%

z pomocq WorkTime Expert,
napedzajgc znaczny wzrost
biznesu | maksymalizujg
wydajnosS¢C operacyjna.

Zrodlo: dane wewnetrzne Worktime Expert

19S0U|DZ21jz04 d1woizod m bubiwz bmojuadoud

Firma A FirmaB FirmacC FirmaD FirmaE FirmaF Firma G
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Kim jesteSmy i co jest najwazniejsze
w WorkTime Expert?

JesteSmy firmq, ktdra pomaga kancelariom prawnym, adwokackim
| firmom doradczym zwiekszac rentownos¢ bez podnoszenia kosztow.

Dla nas czas jest walutq. Jesli jest dobrze zarzqgdzany, generuje
przychod, ale jesli jest niekontrolowany to staje sie kosztem.

WorkTime Expert to narzedzie stworzone dla menedzerdw i wiasciciel
firm, ktorzy chcq podejmowac lepsze decyzje biznesowe w oparciu

o dane. Program jest stale rozwijany we wspotpracy z uzytkownikami
i dziata w przeglgdarce oraz na smartfonach (Android i iOS).

Zapraszamy do kontaktu,
Agnieszka Borowska-Zasada
Stanistaw Zasada
Co-Founders WorkTime Expert

+48 799 373 358
info@worktime.expert | www.worktime.expert .
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‘ WorkTime Expert

Zainteresowat Cie system WorkTime Expert?

Umow sie na spotkanie i sprawdz, jak usprawnic procesy w swojej firmie.
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